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L OUVERTURE AUX MONDES

Le Directeur

DECISION N°2026-08
Le directeur de I'Institut d'études politiques de Grenoble,

Vu le code de I'éducation,

Vu le Code des relations entre le public et I'administration, notamment son article L. 242-2,

Vu la loi n°2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens dans leurs relations avec les
administrations,

Vu le décret n°89-902 du 18 décembre 1989 relatif aux instituts d'études politiques dotés d’'un statut
d'établissement public administratif associés a une université ou @ une communauté d'universités et
établissements,

Vu le réglement intérieur de [IlInstitut d’Etudes Politiques de Grenoble voté par le conseil
d’administration de I'Institut d’Etudes Politiques de Grenoble,

Vu la délibération n°CA-2025-03 du Conseil d’administration en date du 11 février 2025 portant
délégation de compétences du Conseil d’Administration au Directeur,

Considérant ce qui suit :

L'Association Le Fil Rouge a pour objet la réalisation, la production et la diffusion de films
documentaires et d’outils audiovisuels dans le champ du handicap.

Depuis 2008, elle a produit une collection de documentaires dans le cadre du projet « Approches
sensibles, pratiques et théoriques du handicap », en partenariat notamment avec Sciences Po

Grenoble-UGA.

Ces productions, accessibles gratuitement sur le site filmsethandicap.fr, poursuivent les objectifs
suivants : sensibilisation du grand public, formation des acteurs professionnels, valorisation des
parcours de personnes en situation de handicap et promotion de I'inclusion.

Les activités de I’Association présentent ainsi un caractere d’intérét général et s’inscrivent en lien
avec les missions d’enseignement, de recherche et de diffusion des savoirs de Sciences Po Grenoble-

UGA.

Par conséquent, Sciences Po Grenoble-UGA a décidé d’apporter son soutien financier a I’Association
au regard de l'intérét général que représentent les activités de cette association a but non lucratif.

DECIDE

Article 1er : D’ATTRIBUER une subvention d’un montant de 3 000 euros a I'Association Le Fil Rouge
(SIRET : 830 542 627 00013 Code APE : 5911B)

Article 2 : DIT que cette subvention sera affectée au financement des activités de production et de
diffusion audiovisuelle dans le champ du handicap portées par I’Association, et plus particuliéerement

e 3 laréalisation de films de formation thématiques d’un format plus court ;
e 2la production de vidéos ancrées dans I'actualité de la recherche et des sciences sociales ;
o 2 laréalisation de portraits de personnes en situation de handicap ;
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o aladiffusion des productions via le site filmsethandicap.fr et les réseaux partenaires ;
e al'organisation de projections-débats et de temps de valorisation.

ARTICLE 3 : DIT que si les conditions mises a I'octroi de cette subvention, prévues dans la présente
décision ou dans la convention annexée a la présente décision, ne sont pas ou plus respectées

. ’
Sciences-Po Grenoble-UGA pourra demander le remboursement de celle-ci au bénéficiaire de |3
subvention

ARTICLE 4 : IMPUTE les dépenses correspondantes au budget de I'établissement.

Fait a Saint Martin d’Heres, Le 15 octobre 2026,

n PERSICO

Lo présente décision peut faire I'objet, dans un délai de deux mois a compter de sa notification ou de sa publication, d’un recours contentieux
auprés du Tribunal administratif de Grenoble par courrier adressé au greffe du tribunal (Tribunal administratif de Grenoble, 2 Place de
Verdun, Boite Postale 1135, 38022 Grenoble Cedex), ou par I'application Télérecours citoyens accessible a partir du site www. telerecours. fr.
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Sciences t Po LE FICROUGE>

CREATION ET PRODUCTION AUDIOVISUBLLE

Grenobletes e

'CONVENTION D’OBJECTIFS ET DE MOYENS RELATIVE A
L’OCTROI D’UNE SUBVENTION DE FONCTIONNEMENT

Entre

L'Institut d'Etudes Politiques de Grenoble, Etablissement public d’enseignement
Supérieur a caractére administratif, Dont le siége est sis 1030 avenue centrale — Domaine
universitaire, 38400 Saint Martin d'Héres, Représenté par son directeur, Monsieur Simon
Persico,

Ci-aprés dénommé « Science Po Grenoble-UGA » ou « I'établissement »
D’une part
ET

L’Association LE FIL ROUGE, sise 13 rue Abbé Vincent, 38600 Fontaine
lefilrouge.asso@gmail.com Numéro SIRET : 830 542 627 00013 Code APE : 5911B
Représentée par Thibaud Fréchet, son président,

Ci-aprés dénommée « I'association »
D’autre part

Il est convenu ce qui suit :
PREAMBULE :

L'Association Le Fil Rouge a pour objet la réalisation, la production et la diffusion de films
documentaires et d’outils audiovisuels dans le champ du handicap.

Depuis 2008, elle a produit une collection de documentaires (« Tous parents », « Tombés du
ciel », « On n’est pas des anges », « L'école pour tous », « Les handicaps invisibles », « Mon
avenir, j'y travaille », etc.) dans le cadre du projet « Approches sensibles, pratiques et
théoriques du handicap », en partenariat notamment avec Sciences Po Grenoble.

Ces productions, accessibles gratuitement sur le site filmsethandicap.fr, poursuivent des
objectifs d'intérét général : sensibilisation du grand public, formation des acteurs
professionnels, valorisation des parcours de personnes en situation de handicap et
promotion de l'inclusion.,



Les activités de I'Association présentent un caractére d'intérét général et s'inscrivent en fier,
avec les missions d'enseignement, de recherche et de diffusion des savoirs de Sciences Pg
Grenoble-UGA.

C'est pourquoi Sciences Po Grenoble-UGA a décidé d'apporter son soutien financier 2
I’Association.

ARTICLE 1 — Objet de la subvention

Sciences Po Grenoble-UGA attribue a I'Association Le Fil Rouge une subvention de
fonctionnement destinée a contribuer au développement de ses activités de production et de
diffusion audiovisuelle dans le champ du handicap, dans le cadre du projet « Approches
sensibles, théoriques et pratiques du handicap ».

1.1. Contexte et finalité du projet soutenu

Le projet prolonge les acquis du dispositif « Approches sensibles, théoriques et pratiques du
handicap » développé depuis 2008. |l s’appuie sur une plateforme dédiée
(filmsethandicap.fr) donnant un accés gratuit aux films documentaires et permettant
l'organisation de projections-débats a I'échelle du département de I'lsere comme sur
I'ensemble du territoire national.

Le projet prend désormais en compte les nouveaux besoins exprimés par les acteurs
associatifs et institutionnels. Il vise a produire un ensemble plus cohérent et innovant de
réalisations audiovisuelles, tout en continuant a porter les valeurs d'inclusion, de citoyenneté
et de vivre-ensemble.

1.2. Nature des réalisations audiovisuelles soutenues
La subvention contribue au financement des productions suivantes :
* des films de formation thématiques d’un format plus court ;
* des vidéos ancrées dans l'actualité de la recherche et des sciences sociales ;
* des films présentant des portraits de personnes en situation de handicap ;
* des vidéos courtes d'information sur I'actualité locale ;

* des outils informatifs portant sur des problématiques concrétes (dispositifs d'aide et
d’accompagnement, conditions d’acces, accés aux droits).

Les thématiques privilégiées intégrent notamment : la dimension travail, I'évolution des
dispositifs d’accompagnement, I'innovation sociale, I'impact de I'environnement, les besoins
des personnes et des familles, ainsi que I'accés aux droits.

1.3. Objectifs généraux du projet
Les objectifs poursuivis sont les suivants :

1. Sensibiliser le grand public aux problématiques du handicap afin de favoriser
I'intégration des personnes et de faire reculer les discriminations ;

2 Valoriser les initiatives et innovations locales ;



3. Elaborer des films utilisables par les acteurs de terrain comme outils d’information et
de formation professionnelle ;

4. Donner la parole aux personnes en situation de handicap, leur permettre de partager
leur expérience et valoriser leurs parcours ;

S. Mobiliser et faire réfléchir I'ensemble des acteurs du territoire concernés par ces
questions ;

6. Renforcer 'information sur I'actualité locale via la vidéo et les réseaux sociaux ;

7. Répondre aux besoins d'information des publics concernés sur des problématiques
concrétes et les démarches du quotidien.

1.4. Diffusion et valorisation
Qne diffusion élargie est assurée auprés des acteurs régionaux et nationaux, notamment
via :

* le site internet filmsethandicap.fr, véritable plateforme vidéo ;

* les associations et le réseau HandiRéseaux38 ;

* les universités et écoles (UGA, INPG, Sciences Po Grenoble, ENSAG) ;

* le Centre de gestion de la fonction publique territoriale de I'lsére (CDG38) ;

* les écoles de formation dans le champ de la santé (CHU, Hépital de Saint-Egréeve,

écoles d’infirmiéres et de travailleurs sociaux) ;
* les collectivités locales et départementales ;

* le grand public, notamment a I'occasion d’événements culturels tels que le mois de
I'accessibilité organisé par la Ville de Grenoble.

Pour chague nouveau film, une conférence de presse et un temps fort sont organisés,
auxquels sont invités 'ensemble des associations et partenaires. Une projection officielle est

également organisée a l'occasion du lancement de chaque production.

ARTICLE 2 - Durée de la convention

La présente convention est conclue pour une durée d'un an a compter de sa date de
notification.

Elle ne comporte aucune reconduction tacite.

ARTICLE 3 - Contribution financiére et modalités de versement

Sciences Po Grenoble-UGA verse a I'’Association une subvention de fonctionnement d’un
montant de 3 000 € (trois mille euros) pour I'année 2026.

Le versement interviendra aprés ouverture des crédits nécessaires au budget de
I’établissement et sous réserve de la production par I’Association des piéces justificatives
demandées.

ARTICLE 4 — Contréle de I'utilisation de la subvention



L'association s’engage a faciliter le contréle par Sciences Po Grenoble-UGA | tant d'
) ' un point

sation des actions prévues, de I'utilisation des
e la bonne exécution de la présente convention

4.1. Suivi financier |
L'association s’engage a fournir dans les six mois suivant la cléture de chaque exercice un
compte rendu financier attestant de la conformité des dépenses affectées a I'objet de |a
subvention (budget prévisionnel par activité/budget réalisé par activité)

_Ce '(fi.ocument devra Qécrir_e les méthodes d'affectation retenues par activité et notamment
JC:’S“ sl les clefs de répartition des charges et produits et étre établi en cohérence avec le
ossier de demande de subvention. Le compte-rendu financier devra étre certifié par un

Commissaire aux Comptes si I'Association y est légalement tenue (article L612-4 Code de
commerce).

4.2. Controle

Sciences Po Grenoble - UGA pourra procéder ou faire procéder par les personnes de son
choix aux contréles qu’elle jugera utile. L'Association accepte que Sciences Po Grenoble -
UGA puisse effectuer ces contréles pendant toute la durée de la présente convention ainsi
que pendant une période de 5 ans a compter du versement de la subvention.

Sur simple demande de Sciences Po Grenoble - UGA, I'association devra lui communiquer
tous documents de nature juridique, fiscale, sociale, comptable et de gestion utiles pour lui
permettre I'exercice de son devoir de contréle de la bonne utilisation des deniers publics.

ARTICLE 5 - Protection des données

Les deux parties veillent au respect de la loi du 6 janvier 1978 relative & l'informatique, aux
fichiers et aux libertés, modifiée ainsi que le réglement (UE) 2016/679 du Parlement
européen et du Conseil du 27 avril 2016 lors des transferts de données mentionnés a I'article
1er, qui s'effectueront aprés information et recueil du consentement des étudiants.

Dans le cadre de la présente convention conclue entre Sciences Po Grenoble - UGA et
I'association, cette derniére a la qualité de sous-traitant au sens de l'article 28 du réglement
(UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 (ci-aprés « RGPD »)
pour les données relatives a la situation administrative et pédagogique des étudiants inscrits
a Sciences Po Grenoble-UGA qui pourraient lui étre transmises. Sciences Po Qrenoble -
UGA a la qualit¢ de responsable de traitement de ces mémes données. A ce titre,
I'association est informée que le respect de la réglementation en matiére de protection des
données a caractére personnel est un élément fondamental pour le Responsable du
traitement.

L'association déclare présenter les garanties suffisantes quant a la mise en ceuvre, des
mesures techniques et organisationnelles appropriées, de maniére que le traitement réponde
aux exigences du RGPD.

L'association s’engage a respecter, sans réserve, I'ensemble des obligations prévues dans le
présent article afin de se conformer aux dispositions de l'article 28 de la réglementation



applicable en France et dans ['Union européenne dans le domaine de la protection des
données a caractéere personnel.

ARTICLE 6 — Communication

L’Association s'engage a valoriser le soutien de Sciences Po Grenoble - UGA, notamment
en faisant figurer sur I'ensemble de ses supports de communication (documents, site web,
tracts, invitations, affiches ...) relatifs a I'action subventionnée par I'établissement, la mention
de celui-ci, le titre et la fonction des intervenant.es.

ARTICLE 7- Engagement républicain

L'association s'engage, par la souscription d'un contrat d’engagement républicain annexé a
la présente convention :

1° A respecter les principes de liberté, d'égalité, de fraternité et de dignité de la personne
humaine, ainsi que les symboles de la République au sens de I'article 2 de la Constitution ;

2° A ne pas remettre en cause le caractere laique de la République ;
3° A s'abstenir de toute action portant atteinte a I'ordre public.

L'association qui s'engage a respecter les principes inscrits dans le contrat d'engagement
républicain qu'elle a souscrit en informe ses membres par tout moyen.

ARTICLE 8- Sanctions

En cas de non-exécution par l'association de l'un ou l'autre de ses engagements
contractuels, notamment en cas de retard significatif dans la production des documents
mentionnés a larticle 4 ci-dessus, et de non-respect des prescriptions du contrat
d’engagement républicain, Sciences Po Grenoble - UGA pourra, selon les cas :

- suspendre le versement de la subvention,

-en diminuer le montant ou exiger le reversement de tout ou partie des sommes déja versées
et, pour les avantages en nature, de leur valeur monétaire.

Sciences Po Grenoble - UGA en informera l'association par lettre recommandée avec
accusé de réception aprés avoir préalablement invité l'association a présenter ses
observations dans les conditions prévues a l'article L. 122-1 du code des relations entre le
public et I'administration, et enjoint au bénéficiaire de lui restituer, dans un délai ne pouvant
excéder six mois a compter de la décision de retrait, les sommes versées ou, en cas de
subvention en nature, sa valeur monétaire.

Cette mesure ne fera pas obstacle, le cas échéant, a la résiliation de la convention dans les
conditions précisées a I'article 8 ci-apres.

ARTICLE 9- Résiliation de la convention

En cas de non-respect par l'une des parties de l'une de ses obligations résultant de la
présente convention, celle-ci pourra étre résiliée de plein droit a l'initiative de l'autre partie,
sans préjudice de tous autres droits qu'elle pourrait faire valoir, a l'expiration d'un préavis de
trois mois. La résiliation de la convention dans les conditions précitées implique I'interruption



du versement de la subvention et la restitution des subventions indiment pergues par
I'association.

Cette résiliation prendra la forme d'une lettre recommandée avec accusé de réception.
ARTICLE 10 - Annexes

Les annexes a la présente convention en forment partie intégrante et sont indissociables.
Elles sont les suivantes :

Annexe 1 : Modele de compte-rendu financier

Annexe 2 : Modéle de contrat d’engagement républicain

ARTICLE 11 - Election de domicile

Pour I'exécution de la présente convention, les parties font élection de domicile :
- pour I'Association : a son siége social ;

- Pour Sciences Po Grenoble-UGA, 1030 avenue centrale — Domaine universitaire, 38400
Saint-Martin-d’Heres

ARTICLE 12 - Recours

Toutes difficultés a I'occasion de linterprétation ou de I'exécution de la Convention qui
n'auraient pas pu faire I'objet d'un reglement amiable, seront soumises a la juridiction
administrative territorialement compétente c'est-a-dire le tribunal administratif de Grenoble (2
Place de Verdun, Boite Postale 1135, 38022 Grenoble Cedex, Téléphone : 04 76 42 90 00,

Courriel : greffe.ta-grenoble @juradm.fr).
ARTICLE 13- Stipulations finales

La présente convention annule et remplace toutes conventions ou accords de partenariat qui
auraient été conclus antérieurement entre Sciences Po Grenoble-UGA et |'assaciation.

Fait a Saint-Martin-d’Héres, le 5 octobre 2026

' Pour I'Institut d’Etudes Politiques de Grenoble | Pour I'Association Le Fil Roljgé
- Le Président
|8 Loireciedr, Thibaud FRECHET

INSTITUT
+| D/ETUDES *
POLITIQUES




Annexe 1- Modéle de compte-rendu financier

Nous sommes la pour vous aider

[ Ny —
REFUBLIQUE PRANCAISR

ASSOCIATIONS

COMPTE-RENDU FINANCIER
DE SUBVENTION

{arrété du Premier mini du 11 bre 2006 portant fixation des modalités de pré du pte rendu
financier prévu par le quatriéme alinéa de l'article 10 de Ja loi du 12 avril 2000 relative aux drolts des citoyens
dans leurs avec les )

Le compte~endu a pour objet la description des opérations complables qui attestent de la
conformité des dépenses effactuées a l'objet de la subvention.

Ce compte~rendu est & retourner a lautorité administrative qui a versé la subvention dans
les 6 mois suivant la fin de I'exercice au cours duquel la subvention a été accordée.

1 doit obligatoirement étre établi, avant toute nouvelle demande de subvention.

1l doit élre accompagné du demier rapport annuel d'activité et des comples approuvés du
demuer exercice clos.

Vous pouvez ne renseigner que les cases gnsées du tableau si le budget prévisionnel de
F'action projetée a été présenté sous cette forme.

Le compte rendu financier est composé de trois feuilets

1. un bilan qualitalil de l'action

2. un tableau de données chiffrées

3. Tlannexe explicative du tableau

Ces fiches peuvent étre adaptées par les autontés publiques en fonction de leurs pnontés
dintervention.

Article 10 de la bol n° 2000-321 du 12 avnl 2000 relative aux droits des citoyens dans leurs
refations avec les administrations (extraits)

« Lorsque 1a subvention es! affectéo & une dé 6 oo do drod privé bonéficiare dod
produre un comple rendu Anancier Qui atteste de ko des Mectudes & l'otyet de ia
subvention Le comple rendu financier est déposé auprés de lautoré adminisirabve qui a versd la
subvention dans les six mois swvant la fin de Fexercice pour leque! el 8 616 alinbude.

Lo budgel ef Jos comptes de lout organisme de drod prve ayant regu une subvention la convention privue
au présent ericie ol lo comple rendu inancrer de la subvention dorven! étre & loute pe:

G en lad s par é ayant attntwé ia subvention ou celles qui jes debennent
Qens les condons prévues par la loin® 76-753 du 17 xxBet 1978 précitde »




1. Bilan qualitatif de I'action réalisée

Identification
Nom

Numéro SIRET L0 0001 10 1
Numéro RNA ou & défaut celu du réoépissé en préfecture - I_I_I_I_1_1_ 111 1

]
Pour une assocation régie par le code civil local (Alsace-Moselle), date de Nnscription au regrstre des
Assocabons I__0_01_0 1 1 1

Décrire précisément la mise en ceuvre de I'action

Que’ a été ie nombre approximaldl de personnes bénéficiaires (par type de pubiccs) ?

Quels ont été les date(s) et bieu(x) de réalisation de volre action ?

Les obyectifs de I'action ont-is 616 atteints au regard des indicateurs utiisés ?



2. Tableau de synthése..

Exercice 20...
CHARGES [ Prévision | Realisation [ % PRODUITS [ Prévision | Réstisstion | %
directes affectées 3 Faction Ressources directes affectées & Faction
60 - Achat ° ° 70 - Vente de marchandises.
proguits finfs, de
servicas
73 - Dotations et produits de
tarification
Acan mubires o 74- Subventions d exglottation” ° °
foumares
Aures louTdares Bl oreCmer bos) minsstare(s)
solcaety)
(87 - Services extéreurs T 3 -
Locasons :
Ercreser ol Npaaton Rogores
Assroce =
Depanerent(s)
62 - Autres services 3 s Irtercommunaleds) EPCH
exterieurs
Rer~uneratons o
ntermecares e
honorares
Pisbote pubbcaton Commures
Deplacemonts mnwons A
Servees bancaves sy Orgarsmes soGaux (déts ller)
6. of tazes 1] [ -
1Mot o e sur Forcs eunpoens.
remunoraton
Aures Tl of loes L'agence de servaces et Ge
pmomert (ex-CNASEA smploms
=ces)
64 de onoel L) (]
o des
personnels Autres ¢atlesaments putlcs
Crarges scuales Aces prvees
Actres charpes de
65~ Autres charges Oe 73 - Autres produsts de gestion
courante
ctastora dors manuels ou
Produats exceptionnels
78 - Reports ressources non
vtilsées d opératons
antérieures.
AESSOURCES PROPRES ASFECTEES A LACTION
Totad des © ©
=y 87 - Contributions.
contributions volontaires 0 2 on nature o )
on nature
860~ Secous en nature 870 Serevolst
B~ Uie 3 duposaon
it de bens of 871 Prestatons en nature
Swreces
(S Presiairs
[t Persornd banevol 875 Dors en nawre
YOTAL [ 9 TOTAL 0 ©

-% du Total des produits.

L omwrtor Ou Gemendew esl epsaiee s lo fat que les FOCHCM M e NANCOTets OIS O aures ANanceury Pubhaa valert
Quctaistrn o onnour o benent keu de pSURCILR. AuCun CUGIETE COMEIETeUATe NO S6D JeMande & Coft Pare el complsies en
TRiguart o3 ssies serviis o LuleC e vollnes
Cangoes s de wewrcorerunads (EPCI) & bacalie propre do 2
& et stxm  CaTITAN—AS UOI
‘wwpm-.u‘w-‘-nuuuwhuul—;wmﬂmwmuuh‘nﬂumm
whortames erm (G 00 Mothines d'enregsiument foldes vou e Pate Putle S « www 2350CLMIONS QOuY I »




3. Données chiffrées : annexe.

Regles de répartiton des charges indirectes affectées a faction subventionnée (exemple quote-part
ou pourcentage dos loyers. des salares etc.)

Exphquer et justifier les écarts significatifs éventuels entre le budgel prévisionnel de l'action et le
budget final exécutd

Contributions ’vobmaves on nature aflectées & la réakisaton du projet ou de [Facton

Observations a formuler sur ke compte~rencu financer de Topératon subventonnés

\

Je gné{e). (nom et pré
représentant(e) kgak(e) de l'associal

wuﬁoauaashsmlwnalmsduu‘wﬂcmwwm

Fant.le 3

P————
fises " . Déndvolal. mux mmes & GsooRlon &rmnuaa-uuu-
oo 3 Lowr on comptstdse mesi posatie que &1 fass0Cisin dpose dune eemakon
‘.““.haulwn-dn Inacrgbon el & ¢ I Qude purhe s




Annexe 2- Contrat d’engagement républicain

EJ.

CONTRAT D'ENGAGEMENT REPUBLICAIN
DE L'ASSOCIATION ou FONDATION: __ _____ Simawe - i o

Ce contrat est conforme aux dhpuhbm du décrn n‘ltm 1947 du 31 Mmbn 2021 pm pour application de Farticle 101 de La loi n*2000-321 du 12 avril 2000 et approuvant
le contrat d"engag: ¢p [ ou d'un ag; de FEtat.

L'article § de ce décret impute b I 5 ovdla ion, les aux its, commis par ses dirig salariés, bres, et évol

Taeserisersesreriace

Limportance des assooatons et ces fondations dans |a vie de 1a Nation et leur contnbution A l'intérét général justifient que les autorités administratives décident de
leur apporter un soutien financier cu maténel Il en va de méme pour les fédérations sportives et les ligues prof (¥ i , Qui dort elle-méme rendre des
comptes aux Citoyens, justifier du bon usage des deniers pudlics et de la qu'elle peut buer, est fondée 3 s'assurer que les organismes bénéficiares de
subventions pubbgues ou d'un agrément respectent le pacte républicain

A cette fin la loi n® 2021-1109 du 24 200t 2021 confortant le respect des principes de la République a institué le contrat d'engagement républicain.

Conformément aux dispositons des articles 10-1 et 251 de la loi n° 2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens dans leurs relations avec les

admnestrations, le présent contrat a pour objet de préciser les engagements que prend toute association ou fondation qui sollicite une sub publique ou un agr
de I'ttat. Ams, ['association ou la fondation
« s'engage () 3 respecter les prinapes de iberté, d'égalité, de fraternité et de dignité de la personne h ainsi que les symboles de la Répub (-) », « 3 ne pas remettre

en cause le caractére laique de la République » et « 3 s"abstenir de toute action portant atteinte 3 |'ordre public »

Ces engagements sont souscrits dans le respect des libertés constitutionnellement reconnues, notamment |3 liberté d'association et la liberté d’expression dont
Gécoule la liberté Ge se réunir, de manifester et de création
ENGAGEMENT N* 1: RESPECT DES LOIS DE LA REPUBLIQUE

Le respect des lois de la République s'impose aux associations et aux fondations, qui ne doivent entreprendre ni inciter 3 aucune action manifestement contraire 3 la loi,

wviolente ou susceptible d'entrainer des troubles graves 3 'ordre public

L ou la e s'engage 3 ne pas se prévaloir de ! ques ou religi pour s'affranchir des régles communes
avec les collectivités publ

dgissant ses

Elle s'engage notamment 3 ne pas remettre en cause le caractére laique de la République

ENGAGEMENT N° 2 : LIBERTE DE CONSCIENCE

L'association ou Ia fondation s‘engage a respecter et protéger la liberté de de ses bres et des tiers, des bénéficares de ses sernces, et
s'abstient de tout acte de prosélytisme abusif exercé notamment sous la contrainte, la menace ov la pression.

Cet engagement ne fait pas obstacle 3 ce que les associations ou fondations dont I'objet est fondé sur des hg) quié: de leurs
une adhésion loyale 2 I'égard des valeurs ou des croyances de l'organisation.

ENGAGEMENT N° 3: LIBERTE DES MEMBRES DE L'ASSOCIATION

L'association s'engage a respecter ls liberté de ses membres de s’en retirer dans les conditions prévues 3 Farticle 4 de la loi du Ter juillet 1901 et leur droit de ne pas en éure
arbrtrarement excly

ENGAGEMENT N° 4: EGALITE ET NON-DISCRIMINATION

L'associatzon ov |2 fondation s'engage 3 respecter 'égalité de tous devant |3 low.

Elie s'engage. dans son fonctionnement interne comme dans ses rapports avec les tiers, 3 ne pas opérer de différences de traitement fondées sur le sexe, lonentation
sexvelle, Iidentité de genre, 'appartenance réelle ou supposée 3 une ethnie, une Nation, une prétendue race ou une rebigon detemunée Qqui ne reposeraient pas sur une
différence de situat:on objective en rapport avec I'objet statutaire licite qu'elle poursuit, ni ou ager de telles di:

Elle prend les mesures, compte tenu des moyens dont elle dispose, permettant de lutter contre toute forme de violence a caractére sexuel ou sexrste

ENGAGEMENT N° § : FRATERNITE ET PREVENTION DE LA VIOLENCE
L'assocstion ou la fondaton s'engage 3 agir dans un esprit de fraternité et de civisme.

Dans son acuvé, dans son fonctionnement interne comme dans ses rapports avec les tiers, 'association s'engage 3 ne pas provoquer 3 la haine ou A la viclence envers
que €t b ne pas ¢ de tels ag Elle s'engage 3 rejeter toutes formes de racisme et d'antisémitisme.

ENGAGEMENT i" 6 : RESPECT DE LA DIGNITE DE LA PERSONNE HUMAINE
. Ne 3outenir, Ni CAULIONNEs aUCUNE ACUON de nature b porter atteinte A |a sauvegarde de la digruté de la penonne

L ou la f sengage a n pr
humane.
Elie s'engage b respecter les lors et réglements en vigueur destnés b protéger la santé et I'intégrité physique et psychique de ses et des bénéfs de ses services
€t ses activités, et & ne pas metire en danger L vie d'autrui par ses agissements ou 33 négligence
Elle s'engage b ne pas créer, ir ou ia érabilné psycholog) ou ph de ses bres et des qui partiapent A ses activités 3 quelque
w:mumtmdummwahamxw.wuwlpum, ou des d
Elle s'engage en particulies 3 Nentreprendre aucune aCLon de nature & P le dé physque, affectf, inteliectuel et socal des meneurs, ansi que leur
santé et leur sécuneé.

ENGAGEMENY N 7 : RESPECT DES SYMBOLES DE LA REPUSLIQUE
L s'engage & respecter e drapesu Ihymne national, et |3 devise de la République Thibaud FRECHET, Président

Fana _Fonlane | w 09/1072026

NOM, PRENOM et SIGNATURE dy présdent e I'association ou de la fondation
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